
Stellenausschreibung Projektleitung „Asylverfahrensberatung Transitzentrum“ 

 

Wir suchen ab Mai 2018 eine Projektleitung (20h) für das Projekt „Asylverfahrensberatung 

Transitzentrum“. Der Münchner Flüchtlingsrat e.V. wird ab Mai 2018 ein neues Projekt in Ingolstadt 

implementieren, dessen Ziel die muttersprachliche Asylverfahrens- und Rechtsberatung für die 

Bewohner des Transitzentrums ist. Nach dem Modell des „Infobus für Flüchtlinge“ in München, 

einem Kooperationsprojekt des Münchner Flüchtlingsrats e.V. und amnesty international, soll die 

aufsuchende Beratung im Bus direkt vor dem Transitzentrum mit einer Asylsprechstunde im 

Stadtzentrum von Ingolstadt kombiniert werden. Beraten wird in einem Team von Haupt- und 

Ehrenamtlichen, sowie Dolmetschern. Wir suchen eine motivierte und belastungsfähige Person, die 

eigenverantwortlich die Projektimplementierung in Ingolstadt(/ Manching) betreut und vorantreibt. 

 

Zu den Aufgaben der Projektleitung gehören: 

- Projektimplementierung: Strukturierung, Vernetzung, Gewinnung von Ehrenamtlichen und 

Honorarkräften, Fundraising  

- Fortentwicklung des bestehenden Konzeptes „Infobus“ nach den sich aus der  

Praxis ergebenden Erfordernissen vor Ort in Ingolstadt 

- Leitung der Asylberatungsstunden 

- Koordination der ehrenamtlichen Mitarbeiter und der Honorarkräfte 

    a) Gewinnung neuer Ehrenamtlicher  

    b) Schulung in Rechtsfragen und im Umgang mit Flüchtlingen 

    c) Monatliche Gruppentreffen, Erstellung von Dienstplänen 

- Vertretung des Projektes nach außen; Kontaktpflege zu relevanten  

Behörden und Institutionen 

- Erstellen einer Jahresstatistik und von Jahresberichten 

- Kontrolle und Abrechnung der Finanzen 

- Öffentlichkeitsarbeit 

- Bericht und Kontakt zum Münchner Flüchtlingsrat e.V. und zu amnesty international 

Voraussetzungen für die Stelle sind: 

- Hochschulabschluss 

- Führerschein 

- Fremdsprachenkenntnisse (Englisch ist Voraussetzung, weitere erwünscht) 

- Eigenständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise 

- Gutes Einfühlungsvermögen und sehr gute Teamfähigkeit 

- Grundkenntnisse im Asylverfahren und Asylrecht 

- Stetige Lernbereitschaft für asylrechtliche Neuerungen 

- Hohe Frustrationstoleranz und Durchhaltevermögen 

 

Es handelt sich um eine abwechslungsreiche und herausfordernde Stelle. Bezahlung erfolgt 

nach TvöD (E 10), zunächst befristet auf ein Jahr. Bitte Bewerbung mit kurzem Lebenslauf und 

Anschreiben bis zum 11. April 2018 an: kontaktinfobus@gmail.com  

Das Team vom Münchner Flüchtlingsrat e.V.  freut sich auf Ihre Bewerbung! 

mailto:kontaktinfobus@gmail.com

